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OBJECTIFS 
PROFESSIONNELS 

 

 
Être capable d’intervenir en entreprise pour sensibiliser les conducteurs à 
l’écoconduite 
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PUBLIC CONCERNE  
● Enseignant de la conduite titulaire du BEPECASER ou du titre professionnel ECSR  
● Accessibilité aux personnes handicapées : les personnes en situation de handicap peuvent avoir des besoins 

spécifiques à la formation n’hésitez pas à nous contacter pour en discuter 

 
 

PRE-REQUIS 
● Pour les enseignants de la conduite être titulaire d’une autorisation d’enseigner en cours de validité 

 
 

MODALITES ET DELAI D'ACCÈS 
● Avoir satisfait aux prérequis, 
● Modalités d’inscription en ligne via site dédié 
● 14 jours à compter de la demande de renseignement du bénéficiaire sous réserve de disponibilité. 

 
 

MODALITES PEDAGOGIQUES 
● Formation en présentiel   

 
 

PROGRAMME/CONTENU 
Thèmes abordés : 

● Les problématiques écologiques et économiques liées à l’écoconduite 
● Les améliorations des véhicules 
● Les liens entre écoconduite et risque routier 
● Les facteurs influençant la consommation de carburant 
● Les conseils de conduite et de comportement 
● Les outils de la formation 
● Le parcours d’observation 
● Le parcours de mise en application 
● Les différents modules de formation 

 
 

MOYENS HUMAINS 
● Formateur animateur, titulaire du titre professionnel ECSR ou d’un diplôme admis en équivalence, BAFM 
● Personne en charge des relations avec le stagiaire et les personnes en situation de handicap : merci de 

contacter notre agence.  

RISQUES ROUTIERS PROFESSIONNELS 
Ecoconduite en milieux professionnels 

SECURITE ROUTIERE 



RISQUES ROUTIERS PROFESSIONNELS 
Ecoconduite en milieux professionnels 
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MÉTHODE ET MOYENS MOBILISÉS 

● Méthode pédagogique : alternant d’apport théorique, de démonstration et temps d’échange, cours 
magistraux, démonstration notamment pour la partie pratique et actives avec des ateliers de travail et des 
études de cas… 

● Moyens multimédias, 
● Véhicules de la catégorie équipés d’ordinateurs de bord 
● Aires de mise en situations pratiques 
● Document remis aux stagiaires : Vidéo récapitulative de la formation, générée par intelligence artificielle et 

accessible via QR Code. 
 
 

MODALITÉS DE SUIVI ET D'ÉVALUATION DES ACQUIS 
● L’assiduité des stagiaires est attestée par la signature des stagiaires par demi-journée et elle est contresignée 

par le formateur. 
● Modalités d’évaluation : Autoévaluation en amont et pendant la formation, test d’évaluation final, évaluation 

formative en cours de formation. 
● Une évaluation de satisfaction est réalisée en fin de formation. 

 
 

SANCTION VISÉE 
● Attestation de fin de formation. 
● Formation non éligible au CPF 

 
 

EFFECTIFS 
● Effectif minimum et maximum de la formation : Nous contacter 

 
 

DURÉE DE LA FORMATION 
● Durée minimale en présentiel : Nous contacter 

 
 

TARIF ET MODALITÉS DE FINANCEMENT 
● Merci de contacter notre agence par téléphone ou mail.  

 


