OPCO MOBILITES

RISQUE ROUTIER PROFESSIONNEL -
PREVENTION DU RISQUE ROUTIER EN/MILIEU PROFESSIONNEL

Réf de I'action : SPOS519 indice 02 du 07/04/23

OBJECTIFS Etre capable d'intervenir en entreprise pour sensibiliser & la sécurité
PROFESSIONNELS  routiere les conducteurs professionnels et leurs donneurs d'ordre

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS %

e Personnels d'établissement d'enseignement de la conduite et de la sécurité routiere

e Titulaires de l'autorisation administrative d'enseigner

e Accessibilité aux personnes handicapées : les personnes en situation de handicap peuvent avoir
des besoins spécifiques a la formation n'hésitez pas & nous contacter pour en discuter

MODALITES ET DELAI D'ACCES

e Avoir satisfait aux prérequis
e 14 jours & compter de la demande de renseignement du bénéficiaire sous réserve de disponibilité

PROGRAMME/CONTENU

Thémes abordés :
e les orientations, les stratégies, les institutions et les grandes actions de sécurité routiere depuis 1970
e les données statistiques du systeme de circulation et de sécurité routiere
e lesincidences humaines, sociales et économiques du risque routier professionnel
e DU et démarche de prévention
e Répartition des responsabilités entre donneurs d'ordre et conducteurs
e La préparation des déplacements
e ['étude des comportements en situation de conduite
e les données techniques des véhicules
e Les indices de risque d'une situation de conduite
e les capacités perceptives et prévisionnelles du conducteur
e L'animation de réunions
e Ll'analyse des objectifs de formation
e Caractéristiques psychologiques et sociologiques des comportements

MODALITES PEDAGOGIQUES

e Formation en présentiel
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MOYENS HUMAINS

e Formateur/animateur titulaire du titre professionnel ECSR ou d'un dipldme admis en équivalence,
BAFM

e Assistance pédagogique et technique

e Personne en charge des relations avec le stagiaire : service.clients@ecf-pro.fr

METHODE ET MOYENS PEDAGOGIQUES

e Méthode pédagogique : alternant d'apport théorique, de démonstration et temps d'échange, cours
magistraux, démonstration notamment pour la partie pratique et actives avec des ateliers de travail
et des études de cas...

e Moyens multimédias, véhicules de la catégorie équipés de doubles commandes, aires de mise en
situations pratiques

e Supports pédagogiques remis aux stagiaires : aucun

MODALITES DE SUIVI ET D'EVALUATION DES ACQUIS
e |'assiduité des stagiaires est attestée par la signature des stagiaires par demi-journée et elle est
contresignée par le formateur
e Modalités d'évaluation : autoévaluation, évaluation formative en cours de formation, évaluation
finale sous forme de quiz
e Une évaluation de satisfaction est réalisée en fin de formation
SANCTION VISEE
e Attestation de fin de formation
EFFECTIFS

e Effectif minimum et maximum de la formation : de 5 a 12 stagiaires

DATES ET HORAIRES
e Cf. catalogue ECF dans le cadre du marché OPCO Mobilités
DUREE DE LA FORMATION

e En présentiel 21 h
TARIF

e Cf. catalogue ECF dans le cadre du marché OPCO Mobilités

Une offre de formation 100 % financée par la branche pour les entreprises
de moins de 50 salariés (dans la limite de 65 € par heure)

—| Compétences-Emplois

& OPCO Mobilités
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