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Connaitre les réglementations concernant le port des EPI,
Etre capable de choisir 'EPI adapté, le controler, et savoir le porter en toute

OBIJECTIFS

PROFESSIONNELS sécurité en fonction des contextes.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS /
Z

e Toute personne souhaitant travailler en hauteur,

e Etre dgéle) de plus de 18 ans (ou moins selon décision de lInspection du Travail sous conditions
réglementaires),

e Sachant lire et comprendre le frangais,

e Accessibilité aux personnes handicapées : les personnes en situation de handicap peuvent avoir des
besoins spécifiques a la formation, n'hésitez pas & nous contacter pour en discuter.

MODALITES ET DELAI D'ACCES

e Avoir satisfait aux prérequis,
e 14 jours a compter de la demande de renseignement du bénéficiaire sous réserve d'avoir une réponse
favorable du financeur et sous réserve de disponibilité.

PROGRAMME/CONTENU

Théorie :
e Qu'est-ce qu'un EPI'?
e Référence du Code du Travail,

e Dans quelles situations faut-il avoir recours aux EPI ?
e Comment choisir les EPI ?
e Obligations de 'employeur vis-a-vis des EPI,
e Vérification périodique des EPI,
e Réserves médicales au port de UEPI,
e EPI et travail temporadire,
e Responsabilités concernant l'utilisation des EPI,
e Regles en matiere d'EPI d'occasion
e Quiz
Pratique :

e Controler son harnais

e Porter son Harnais en toute sécurité

e Choisir les ancrages et son dispositif antichute

e Se sécuriser dans une nacelle pour éviter 'éjection
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MODALITES PEDAGOGIQUES

e Formation théorique tout ou partie a distance,
e Formation pratique en présentiel.

MOYENS HUMAINS

Enseignants qualifiés ECF.

Testeur appartenant & un Organisme Testeur Certifié CACES® R486 PEMP,
Assistance pédagogique et assistance technique.

Personne en charge des relations avec le stagidire : Nous contacter.

METHODE ET MOYENS PEDAGOGIQUES

e Méthode pédagogique en e-learning alternant des apports théoriques interactifs et des exercices
d'entrainement portant sur les questions de l'examen.

e Modules e-learning disponibles sur My ECF Pro, la plateforme d'apprentissage en ligne de UECF.

e Méthodes pédagogiques multiples en présentiel et/ou en classe virtuelle : affirmatives avec des cours
magistraux, démonstratives notamment pour la partie pratique et actives avec des ateliers de travail
et des études de cas...,

e Equipement de protection individuelle : casque de chantier homologué, gants de manutention, gilet
haute visibilité, chaussures de sécurité, harnais de sécurité.

e Supports pédagogiques remis aux stagiaires : Nous contacter.

MODALITES DE SUIVI ET D'EVALUATION DES ACQUIS

e L'assiduité des stagiaires est attestée par:
e Enclasse virtuelle : un état de présence numérique signé par le formateur.
e Ene-Learning:
o Letemps passé sur les modules remonté par la plateforme My ECF Pro
o Le(s) score(s) obtenu(s) au(x) quiz(s) formatif(s) remonté(s) par la plateforme My ECF Pro
e En présentiel : La signature des stagiaires par demi-journée et elle est contresignée par le formateur.
e Modalité d'évaluation : Evaluations théorique et pratique
e Une évaluation de satisfaction est réalisée avant 'examen.

SANCTION VISEE

e Attestation de fin de formation.
e Organisme agréé Cf site www.ecf.asso.fr de 'Agence

EFFECTIFS

e [Effectif minimum et maximum de la formation : Nous contacter.
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HORAIRES
e Cf. site www.ecf.asso.fr de l'agence.
DUREE DE LA FORMATION

e L4h.

TARIFS

e Voir la grille tarifaire de 'Agence ECF.
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